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Prot. 0000453 del 16/01/2018
{Uscita)

BANDO DI GARA

ENTE APPALTANTE: Istituto Comprensivo “G:Toniolo”
Via Niosi n. 4 —56125 Pisa

SERVIZI RICHIESTI: servizio post-mensa da effettuarsi presso la scuola secondaria di primo grado “Toniolo” sede
succursale.

Attivita di assistenza e di aiuto nello svolgimento dei compiti per casa; attivita ludico ricreativa per gruppi di eta; attivita
da concordare con famiglie e docenti per n. 5 giorni la settimana, con la possibilita di orari modulari considerato che le
uscite degli alunni saranno due, una alle ore 13.00 ed una alle ore 14.00:

e Un’ora
e 2o0re
e 3ore

e altro da concordare con le famiglie

Pulizia dei locali e vigilanza sui minori, compresi alunni/e diversamente abili con rapporto 1/1, durante le attivita e
all’uscita della scuola; chiusura locali.

DURATA DEL SERVIZIO:
Da febbraio 2018 alla fine dell’anno scolastico 2017/18.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:

Possono partecipare Cooperative, Associazioni, Societa, Enti i cui operatori, anche se volontari, possiedano i requisiti
richiesti per 1’accesso al pubblico impiego compresa ’attuale normativa prevista dal D.Lgs 39/2014 e comprovata
qualificazione attinente ’attivita di cui al presente bando.

Per partecipare occorre:

e  Utilizzare personale avente i requisiti richiesti attestati da documentazione;

o Allegare la documentazione attestante i requisiti;

e  Garantire I’'immediata sostituzione del personale eventualmente assente, in modo da evitare qualsiasi
interruzione del servizio, previa indicazione di almeno tre nominativi di supplenti in possesso dei requisiti
richiesti;

e Ottemperare a quanto porevisto dal D.Lgs 81/08 e successive modifiche ed integrazioni in materia di sicurezza e
prevenzione con certificata idoneita a svolgere il servizio richiesto;

e Fornire personale secondo il rapporto numerico di almeno 1 (uno) operatore ogni 15 alunni;

e Provvedere direttamente alla riscossione della quota dovuta dalle famiglie ed al pagamento del personale
impegnato;

e Garantire che al personale che sara incaricato del servizio verranno applicate le norme contrattuali e
previdenziali del settore.

REQUISITI DI AMMISSIONE DEL PERSONALE:
1. Etacompresatrai 18 ed i 60 anni;
2. Diploma di scuola secondaria di 2° grado o titolo superiore;
3. Certificato del casellario giudiziario dal quale risulti I’assenza di condanne penali, a norma del D.Lgs 39/2014;
4. Non avere carichi penali pendenti.

CRITERI DI VALUTAZIONE:
e  Offerta economica piu vantaggiosa;
e Offerta piu articolata a livello modulare;
e Valutazione qualita del servizio.
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L’aggiudicazione sara disposta anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta congrua e fatto salvo il possesso dei
requisiti di cui sopra.

L’aggiudicazione sara disposta in base ai seguenti criteri:
PUNTEGGIO MASSIMO 40 PUNTI

1. Esperienza nel settore post-mensa (fino ad un max di 20 punti)
2. Offerta pit vantaggiosa secondo criteri economici e qualitativi (punti 20)

Alle altre offerte si applichera la seguente formula:
20 x_offerta minore
offerta in esame

TERMINE E PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE:

Le candidature dovranno pervenire , esclusivamente a mezzo invio alla posta certificata dell’Istituto
piic83400p@pec.istruzione.it, con il seguente oggetto: “SELEZIONE SERVIZIO POST-MENSA A.S. 2017/18”.
Saranno ammesse le offerte che perverranno entro e non oltre le ore 12 del 31 gennaio 2018.

TUTTI | FILE DOVRANNO ESSERE IN FORMATO PDF.

L’offerta dovra indicare:

1. 1l costo dei servizi richiesti (1h - 2h -3h ecc.).

2. Lamodalita di pagamento (mensile, rateizzato, caparra iniziale).

3. Possibilita di prevedere sconti per famiglie che iscrivano al servizio piu figli.
La quota deve comprendere i costi di pulizia e di vigilanza.

All’offerta dovranno essere allegati i seguenti file:

Statuto e Atto Costitutivo

Curriculum della Cooperativa/Associazione o Altro

Dichiarazione di impegno ad assicurare lo svolgimento del servizio mediante I’impiego di operatori

Curriculum degli operatori

Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC)

Documentazione/autocertificazione relativa a quanto indicato al punto REQUISITI DI AMMISSIONE DEL
PERSONALE

RN

Si fa presente che I’Istituto comprensivo “G. Toniolo” si riserva di annullare in qualsiasi momento il presente bando di
gara, nel caso dovessero verificarsi impedimenti di qualsiasi natura.

Il soggetto che vincera la gara dovra munirsi di polizza assicurativa stipulata con primaria compagnia per la copertura dei
danni eventualmente subiti dagli alunni o da questi provocati a terzi.
La scuola si limitera a concedere 1’uso dei locali.

PUBBLICAZIONE DEL BANDO:
Il presente bando & pubblicato in data odierna all’albo e sul sito web della scuola.

I dati personali forniti dai concorrenti saranno trattati nell’ambito del procedimento di cui alla presente procedura e per le
operazioni previste dalla legge; saranno organizzati e conservati in archivi informatici e/o cartacei. | dati e le
informazioni forniti dai concorrenti saranno trattati in conformita con le disposizioni di cui al D. Lgs. 163/2003 in
materia di protezione dei dati personali. L’ambito di comunicazione e diffusione delle informazioni ¢ definito dall’art. 53
del D. Lgs. 50/2016.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Andrea Serani

(firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3, c. 2 D.Lgs 39/93)
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